
Bent u bereid? 

Hartelijk Welkom,  

 

Hoe is het in hemelsnaam mogelijk dat 189 regeringsleiders iets afspreken,  

het moeilijk is om dit te verwezenlijken. Wellicht omdat de 

millenniumdoelen  steeds onderaan de agenda worden gezet in veel landen. 

Of omdat er geen draagvlak is?  

U wordt hier  door de Stichting Millenniumbedrijven opgeroepen om een 

draagvlak te creëren voor het behalen van de Millenniumdoelstellingen 

2015. 

Wij benaderen alles vanuit een positieve invalshoek . Bedrijven die 

financieel nog niets kunnen missen betalen geen geld, maar helpen 

bijvoorbeeld door goederen te leveren of menskracht.  

Zullen we nu stoppen met discussiëren en de handen uit de mouwen steken?  

 

 

Wat willen we op korte termijn bereiken: 

 De overheid zou mijns inziens nu juist de duurzame energieprojecten moeten steunen, dan kijken we 

vooruit.  

 Tevens zou ik graag een BTW verlaging willen op alle duurzame goederen en fairtrade goederen.  

 En zorgen dat bedrijven op de lange termijn weten waar ze aan toe zijn.  

 Zorgen dat vergunningen en procedures worden  versneld. Kijk eens hoeveel werkgelegenheid dat op zou 

leveren. Nederland heeft voornemens om in 2020 20% van de energiebehoefte uit duurzame bronnen te 

halen. En zelfs dat gaan we nu waarschijnlijk niet redden. Dat is toch belachelijk. We hebben de know 

how en we hebben zat bronnen. Moet dit dan 10 jaar duren! Als ik in mijn bedrijf alleen maar achterom 

kijk en discussie aanga over wat niet kan, dan wordt er geen cent meer verdiend.  

 Wat hebben we volgens mij in deze crisis nodig -Vooruitkijken – Samenwerken - Creativiteit - Lef Aanpak 

vanuit de bedrijven met hulp van de overheid.  

Onze werkwijze is zeer proactief, maar volgens Stephen Covey hoeft niemand te wachten op tegenspoed of anderen 

om zijn of haar perspectief te verbreden. Er zijn verschillende  manieren om het te doen. Gewoon doen! Doen jullie 

mee? Schrijf u dan nu in. Hoe lastig deze economische crisis ook is voor heel veel mensen, het is een materiële crisis. 

Deze crisis is lang niet zo urgent als de klimaatcrisis. Misschien laat deze crisis ons wel inzien dat materiële zaken 

eerst maar even moeten plaatsmaken voor de echte problemen in de wereld.  

Ik hoop u snel te mogen begroeten,  

Janneke Schaaf  

Voorzitter Millenniumbedrijven 

 


